Choragiew Mazowiecka ZHP
Hufiec ZHP PLOCK
ogtasza nabor
na stanowisko:
wychowawca placowki wsparcia dziennego

Wymiar czasu pracy: ¥z etatu ( 20h tygodniowo); praca w godzinach 14.00-19.00.
Umowa o prace na czas okreslony
Miejsce pracy: Swietlica Miejska nr 10 ,Przytulisko” ul. Moscickiego 4

Do wykonywanych zadan bedzie nalezato:

— otaczanie uczestnikow wszechstronng opiekg i wychowaniem,

— dbanie o bezpieczenstwo uczestnikdw w pomieszczeniach $wietlicy, podczas

zabaw ruchowych na dworze oraz podczas wycieczek i innych imprez,

— poznanie sytuacji materialno-bytowej, rodzinnej, wychowawczej i szkolnej
uczestnikow, ich stanu zdrowia, mozliwosci, zainteresowan i uzdolnien, a takze

poznanie przyczyn wystepujgcych problemow,
— organizowanie i prowadzenie zajec dla uczestnikow,

— pomoc uczestnikom Swietlicy w rozwigzywaniu trudnosci zyciowych

i rodzinnych,
- pomoc w nauce szkolnej,

— wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczestnikow, informowanie
ich o postepach i trudnosciach, zachecanie do wspotpracy w ich pokonywaniu

oraz do udziatu w biezgcym zyciu placowki,

— W razie potrzeby wspotpraca ze szkotami, do ktdrych uczeszczajg uczestnicy,

z kuratorami rodzinnymi, pracownikami socjalnymi, sgdem,
— przygotowywanie positku,
— sprzatanie pomieszczen swietlicy,
— dbanie o powierzone mienie,
— prowadzenie na biezgco dziennika zajec, listy obecnosci uczestnikow.

Wymagania formalne:

W placdwce wsparcia dziennego moze pracowac osoba, ktora:

— nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie

jest jej zawieszona ani ograniczona;

- wypelia obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek

w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

— nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe.
— nie figuruje w Krajowym Rejestrze Karmym
— nie figuruje w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym.



ma nieposzlakowang opinie,

ma wyksztatcenie wyzsze:

na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktorego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekuriczo-wychowawczg

na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym
z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej;

- lub co najmniej wyksztatcenie srednie i udokumentowany co najmniej
3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnosc¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych z podopiecznym i znajomosc¢
specyfiki pracy z dziec¢mi: nie radzacymi sobie z emocjami, nadpobudliwymi
ruchowo, agresywnymi, z zachowaniem opozycyjno- buntowniczymi, mutyzmem
wybidrczym, nieSmiatymi i wycofanymi, autyzmem wysoko funkcjonujgcym.
wszechstronna wiedza 1 umiejetnosci z zakresu przedmiotdw nauczanych
w szkole podstawowej,

samodzielnosc¢ i dobra organizacji pracy wtasnej,

umiejetnosc¢ przewodzenia grupie dzieci,

umiejetnosc¢ nawigzywania kontaktu z rodzicami podopiecznych,

wysoka kultura osobista,

kreatywnosc i elastycznos¢ w dziataniu,

komunikatywnosc,

umiejetnos¢ wyznaczania granic podopiecznym,

empatia,

dyspozycyjnos¢ w godzinach 14.00-19.00.

znajomos¢ ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, w czesci dotyczacej wspierania rodziny.

Dokumenty aplikacyjne:

1

zyciorys (CV) — zawierajacy m.in. oswiadczenie w brzmieniu: "Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych innych, niz okreslone w art. 221
Kodeksu pracy naboru na stanowisko wychowawcy w placowce opiekunczo
wychowawczej”,

list motywacyjny,

os$wiadczenia:
o braku pozbawienia wtadzy rodzicielskiej oraz jej zawieszeniulub ograniczeniu;
O wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki obowigzek
wynika z tytutu egzekucyjnego;



— 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.
— o nieposzlakowanej opinii

nalezy przesta¢ na adres mailowy:
biuro@mazowiecka.zhp.pl do dnia 9 lutego 2020 roku.

Z osobami, ktdre spelnig wymagania formalne, moze byc¢ przeprowadzona
rozmowa i/lub sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostang
poinformowani drogg mailowg (elektroniczng) lub telefoniczna,

Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng, przed przystgpieniem do
udziatu w rozmowie, moga byc¢ zobowigzani do przedstawienia oryginatow
dokumentow potwierdzajgcych dane zawarte w aplikacji,

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia
oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego
Rejestru Karnego.



